Projekt

UCHWALA
RADY MIEJSKIEJ CIESZYNA

z dnia 27 maja 2026 r.

Ww sprawie rozpatrzenia skargi osoby fizycznej z dnia 21 kwietnia 2026 r. na funkcjonariuszy
i Zast¢pce Komendanta Strazy Miejskiej w Cieszynie

Na podstawie art. 18b ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity:
Dz. U. 22025 1. poz. 1153 z p6zn. zm.), art. 229 pkt 3, art. 237 § 3 oraz art. 231 § 11232 § 112 ustawy
z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego (tekst jednolity: Dz.U. z2025r.,
poz. 1691)

Rada Miejska Cieszyna
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uzna¢ Rad¢ Miejska Cieszyna organem niewlasciwym do rozpatrzenia skargi osoby fizycznej
z dnia 21 kwietnia 2026 r. . na funkcjonariuszy i Zastepce¢ Komendanta Strazy Miejskiej w Cieszynie
i przekaza¢ ja kierownikowi jednostki — Komendantowi Strazy Miejskiej w Cieszynie do rozpatrzenia
zgodnie z wlasciwoscia.

§ 2. Faktyczne i prawne uzasadnienie rozstrzygnigcia zawartego w § 1 zawiera zatacznik do niniejszej
uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierzy¢ Przewodniczacemu Rady Miejskiej Cieszyna, zobowigzujac go
do zawiadomienia skarzgcego o sposobie zalatwienia skargi.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatacznik do uchwaty
Rady Miejskiej Cieszyna
z dnia 27 maja 2026 r.

Uzasadnienie

W dniu 21 kwietnia 2026 r. wptyneta skarga osoby fizycznej na I/ patrol, funkcjonariuszy Strazy
Miejskiej w Cieszynie interweniujgcy w dniu 15.04 br okoto 16:00-16:30 w Parku Pokoju, 2/ na
Zastepce Komendanta Strazy Miejskiej w Cieszynie. Wobec patrolu Skarzacy skierowal zarzuty
nieuzasadnionej interwencji w dniu 15.05 br okolo 16:00-16:30 w Parku Pokoju w stosunku do Osob
przebywajgcych w Parku co skutkowalo nakazem opuszczenia, wyrzucenia owych Osob z Parku, za$
Zastepcy Komendanta SM w Cieszynie perfidne kiamstwo, wprowadzenie w bigd, mowienie
nieprawdy, uzasadnianie koniecznosci interwencji Patrolu SM w Parku Pokoju, koniecznosci
usuniecia jednej z Osob zarzucajgc Jej zasmiecanie terenu Parku.

W uzasadnieniu Skarzacy opisat co zaobserwowat w Parku Pokoju we wspomnianej dacie i godzinie
i wskazal, ze interwencja miata charakter ,,wyczyszczenia Parku Pokoju z Osob nie dajgcym,
budujgcym wizerunek pozytywny Miasta. Po wymianie e-maili z Zastgpca Komendanta Strazy
Miejskiej, w sprawie tej interwencji, Skarzacy wskazal, iz Zastepca Komendanta wskazal, ze
interwencja byta wynikiem prowadzonego monitoringu, a Skarzacy nastepnie uzyskal informacje, ze
teren Parku Pokoju nie jest objety monitoringiem. W zwigzku z tym wedlug Skarzacego Zastepca
Komendanta szukat nieusprawiedliwienia nieuzasadnionej interwencji, wskazat, ze jest on bezczelnym
ktamcg, uzywajac przy tym slow wulgarnych oraz poréwnujac zachowanie funkcjonariuszy do
stosunku Zydow do Zydow w czasie Il wojny swiatowej w Gettach.

Burmistrz Miasta Cieszyna ztozyt w dniu 14 maja 2026 r. wyjasnienia, w ktoérych wskazata, ze Straz
Miejska podejmuje wiele interwencji na terenie przestrzeni miejskich dzialajgc na podstawie
wydanych jej uprawnien, a niezaprzeczalnym faktem jest, iz straz miejska zostata powotana w miescie
Cieszynie. W razie dopuszczenia si¢ deliktu dyscyplinarnego przez pracownika samorzgdowego Ilub
skargi na niego, wlasciwym do rozpatrzenia sprawy jest kierownik jednostki organizacyjnej, w tym
przypadku komendant strazy miejskiej. Pracodawcq funkcjonariuszy, w tym zastepcy komendanta, jest
Jjednostka organizacyjna, jakq jest straz miejska, a czynnosci pracodawcy wykonuje z mocy przepisow
ustawowych kierownik tej jednostki, tj. komendant strazy miejskiej, to on jest wlasciwy do rozpatrzenia
przedmiotowej skargi. Zasadnym bytoby przekazanie skargi do rozpatrzenia Komendantowi Strazy
Miejskiej w Cieszynie.

Zgodnie z przepisami ustawy o strazach gminnych:
Art.2. 1. Rada gminy moze utworzy¢ straz gminng.

2. Rada gminy tworzy straz po zasiegnieciu opinii wlasciwego terytorialnie komendanta
wojewodzkiego (Stolecznego) Policji, o czym zawiadamia wojewode. W przypadku nieotrzymania opinii,
rada gminy moze utworzy¢ straz po uptywie 14 dni od dnia przedstawienia wniosku o wydanie opinii.

3. W gminach, w ktorych organem wykonawczym jest burmistrz (prezydent miasta), straz nosi nazwe
"straz miejska".

Art.S. Koszty zwigzane z funkcjonowaniem strazy sq pokrywane z budzetu gminy.
Art.6. 1. Straz jest jednostkq organizacyjng gminy.

Art.7. 1. Strazq kieruje komendant, zatrudniany na podstawie umowy o prace przez wojta, burmistrza
(prezydenta miasta), po zasiggnieciu opinii wlasciwego terytorialnie komendanta wojewodzkiego
(Stotecznego) Policji. W przypadku nieotrzymania opinii wojt, burmistrz (prezydent miasta) moze
zatrudnic¢ komendanta po uptywie 14 dni od dnia przedstawienia wniosku o wydanie opinii.

2. Przetozonym Komendanta jest wojt, burmistrz (prezydent miasta).
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Art.32. W sprawach dotyczgcych straznikow, a nieuregulowanych w ustawie, majg zastosowanie
przepisy o pracownikach samorzgdowych.

Wedtug za$ ustawy o pracownikach samorzadowych:

Art.7. Czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy za jednostki, o ktorych mowa w art. 2,
z zastrzezeniem art. S ust. 2, art. Y ust. 2i 3 oraz art. 10 ust. 2 i 3, wykonujq:

4) kierownik jednostki organizacyjnej - za inne niz wymienione w pkt 1-3 jednostki.
Dodatkowo zgodnie z Kodeksem pracy:

Art.3. Pracodawcq jest jednostka organizacyjna, cho¢by nie posiadata osobowosci prawnej, a takze
osoba fizyczna, jezeli zatrudniajq one pracownikow.

Art.3. .

§ 1. Za pracodawce bedqgcego jednostkq organizacyjng czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy
dokonuje osoba lub organ zarzgqdzajqcy tq jednostkq albo inna wyznaczona do tego osoba.

Wobec powyzszego, skoro pracodawca funkcjonariuszy oraz zastepcy komendanta jest jednostka
organizacyjna, jaka jest Straz Miejska, aczynnosci pracodawcy wykonuje z mocy przepisow
ustawowych kierownik tej jednostki, tj. Komendant Strazy Miejskiej w Cleszyme to Rada Miejska
Cieszyna nie jest kompetentna do rozpoznania przedmiotowej skargi i powinna ona zosta¢ przekazana
do rozpatrzenia wlasnie Komendantowi Strazy Miejskiej w Cieszynie.

Przekazanie powinno nastgpi¢ na podstawie przeepisow Kodeksu postepowania administracyjnego:

Art.231. § 1. Jezeli organ, ktory otrzymat skarge, nie jest wlasciwy do jej rozpatrzenia, obowigzany
jest niezwlocznie, nie pozniej jednak niz w terminie siedmiu dni, przekazac¢ jg witasciwemu organowi,
zawiadamiajqgc rownoczesnie o tym skarzgcego, albo wskazac¢ mu witasciwy organ.

Art.232. § 1. Organ wiasciwy do rozpatrzenia skargi moze jq przekazac¢ do zalatwienia organowi
nizszego stopnia, o ile skarga nie zawiera zarzutow dotyczgcych dziatalnosci tego organu.

§ 2. Skarge na pracownika mozna przekazac do zatatwienia rowniez jego przelozonemu stuzbowemu,
z obowigzkiem zawiadomienia organu wtasciwego do rozpatrzenia skargi o sposobie jej zatlatwienia.

8§ 3. O przekazaniu skargi zawiadamia sie rownoczesnie skarzgcego.

Poniewaz zatem skarga osoby fizycznej z dnia 21 kwietnia 2026 r. dotyczyta pracownikow Strazy
Miejskiej w Cieszynie, to kierownik tej jednostki, jako osoba wykonujaca czynnos$ci z zakresu prawa
pracy, powinien rozpatrzy¢ skarge we wlasnym zakresie i w granicach posiadanych kompetenc;ji.

Wobec powyzszych okolicznosci Rada Miejska Cieszyna uznata si¢ za niewlasciwa.

W przypadku gdy skarga, w wyniku jej rozpatrzenia, zostala uznana za bezzasadng i jej
bezzasadno$¢ wykazano w odpowiedzi na skargg, a skarzacy ponowit skarge bez wskazania nowych
okolicznosci - organ witasciwy do jej rozpatrzenia moze podtrzymaé swoje poprzednie stanowisko
z odpowiednig adnotacja w aktach sprawy - bez zawiadamiania skarzacego.
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